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- Por ser objeto de felicitacion o mencion individual por
el director general de la Conselleria competente en materia
de Policia Local, 0,60 punto por cada una de ellas.

- Por ser objeto de felicitacion o mencion colectiva por
el director general de la Conselleria competente en materia
de Policia Local, 0,1 puntos por cada una de ellas.

- Por condecoraciones concedidas, previo expediente
al respecto, por otras Administraciones Publicas como reco-
nocimiento a la loable, extraordinaria y meritoria actuacion
policial a titulo individual, 1 puntos por cada uno de ellos. Si
la condecoracion es concedida a titulo colectivo la puntua-
cion sera de 0,1 puntos para cada uno de ellos.

- Por premios, distinciones, felicitaciones o menciones
concedidas, previo expediente al respecto, por otras Admi-
nistraciones Publicas como reconocimiento a la loable, ex-
traordinaria y meritoria actuacion policial a titulo individual,
0,30 puntos por cada uno de ellos.

4. Limites de Puntuacion.

La puntuacion maxima posible a obtener por todos los
apartados de este baremo sera, en consecuencia, 36 puntos.»

Lo que se publica integramente en el Boletin Oficial de
la Provincia, Diario Oficial de la Generalidad Valencianay en
el Tablén de Edictos de la Corporacion, para general conoci-
miento de los interesados, asi como un extracto del mismo en
el Boletin Oficial del Estado. Todo ello en cumplimiento de lo
previsto en las bases que rigen esta convocatoria y a efectos
igualmente de lo dispuesto en la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun.

Torrevieja, 26 de marzo de 2013.

El Alcalde-Presidente.

Fdo. D. Eduardo Dolén Sanchez.

*1307423*

MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES
Y CULTURALES MARINA BAIXA

EDICTO

Formulada y rendida la Cuenta General de esta entidad,
correspondiente al ejercicio 2012, se expone al publico, junto
con sus justificantes y el informe de la Comision Especial de
Cuentas, durante 15 dias. En este plazo y 8 dias mas, se
admitiran reparos y observaciones que puedan formularse,
los cuales seran examinados por dicha comisién de confor-
midad con lo dispuesto en el Art. 212.3 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales.

Callosa d’en Sarria, a 12 de abril 2013.

LA PRESIDENTA

Fdo.: Maribel Ferrandiz Sanchis

*1307362*

DIPUTACION PROVINCIAL
ALICANTE

ANUNCIO

La Junta de Gobierno de la Excma. Diputacién Provin-
cial de Alicante, en sesién ordinaria celebrada el dia 4 de abril
de 2013, aprobdé la convocatoria de dos becas de formacion
en Restauracion Museografica con destino al Museo Arqueo-
légico Provincial, para el ejercicio 2013, con arreglo a las
siguientes:

Bases de la Convocatoria

Primera.

Objeto.

Es objeto de las presentes Bases regular la convocato-
ria publica para la concesién de dos becas de formacion en
Restauracién Museogréfica para licenciados en Bellas Artes

con la Linea de Intensificacion en Conservacion y Restaura-
cion de Bienes Culturales, Titulados por la Escuela Superior
de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales y
Graduados en Conservacion y Restauracion de Bienes Cul-
turales, con destino al Museo Arqueologico (MARQ) de la
Excma. Diputacion Provincial de Alicante.

Segunda.

Duracién y aportacién econémica de la Diputacion.

El nUmero de becas sera de dos; su duracién sera de
seis meses, que podran prorrogarse, previa propuesta e
informes favorables del Museo Arqueoldgico, del Area de
Cultura y de la Intervencion de Fondos, hasta un maximo de
otros seis y la dotacién econdmica sera de 800,00 euros
brutos mensuales para los Licenciados o de 600,00 euros
brutos mensuales para los Diplomados. Los beneficiarios
percibiran directamente por meses vencidos el importe men-
sual anterior, previo informe de aprovechamiento emitido por
el Director Técnico del Museo Arqueolégico, descontada la
Seguridad Social a cargo de la Corporacion. Ademas, seran
de aplicaciéon los descuentos correspondientes al IRPF y
Seguridad Social a cargo del becario.

Tercera.

Seguridad Social y Vigilancia de la Salud.

La Excma. Diputacion Provincial, tras la entrada en
vigor del Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el
que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en
el Régimen General de la Seguridad Social de las personas
que participen en programas de formacién, asume el pago de
las cotizaciones del colectivo becado, incluyendo las contin-
gencias profesionales. Por tanto, sera necesario vigilar la
salud del becario/a asi como considerarles incluidos en el
ambito de aplicacion de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,
de Prevencion de Riesgos Laborales, en lo que resulte de
aplicacion, atendiendo a la particular relacion entre la Excma.
Diputacién de Alicante y la persona beneficiaria de una beca.

Cuarta.

Adjudicacion.

Las becas se adjudicaran mediante concurso entre los
diversos aspirantes a las mismas, que retnan y acrediten
documentalmente los siguientes requisitos, en la fecha en
que finalice el plazo de presentacién de solicitudes:

a) Ser espafiol y residir en cualquier municipio de la
provincia de Alicante.

b) Ser licenciado en Bellas Artes con la Linea de
Intensificacion en Conservacion y Restauracion de Bienes
Culturales (los créditos en asignaturas especificas de res-
tauracion deben superar el 35% del cémputo global del
expediente académico), o titulado por la Escuela Superior de
Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales, o Gradua-
do en Conservacién y Restauracion de Bienes Culturales.

¢) No haber transcurrido en ningin caso mas de 5 afios
desde la obtencion del titulo exigido, en la fecha de publica-
cion de las bases en el Boletin Oficial de la Provincia.

d) No haber disfrutado con anterioridad de la misma
beca que se solicita, concedida por la Excma. Diputacién
Provincial de Alicante y desarrollada en el Museo Arqueol6-
gico Provincial. Esta condicion no se aplicara a los becarios
suplentes que hayan disfrutado de la beca durante un perio-
do que no haya excedido de tres meses.

e) Encontrarse al corriente de las obligaciones
devengadas con anterioridad al 31 de diciembre de 2012
respecto de la Excma. Diputacion Provincial de Alicante
derivadas de cualquier ingreso de derecho publico.

f) Estar al corriente en el cumplimiento de las obligacio-
nes tributarias y frente a la Seguridad Social.

Quinta.

Solicitudes.

Las solicitudes se formularan conforme al modelo que
figura como Anexo a estas Bases y se presentaran en el
Registro General de la Excma. Diputacion Provincial, sito en
la ¢/ Tucuman, nim. 8, 03005, de Alicante, o por cualquiera
de los procedimientos establecidos en el articulo 38 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.
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El plazo de presentacion sera de 15 dias hébiles conta-
dos a partir del dia siguiente al de la publicacion de la
Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia. Si el ultimo
dia fuera inhabil, se entendera que el plazo expira el primer
dia habil siguiente.

Las solicitudes, debidamente cumplimentadas, debe-
ran acompanarse de la siguiente documentacion:

a) Expediente académico oficial que acredite haber
alcanzado la titulacion correspondiente, en el que consten
las asignaturas cursadas, las calificaciones obtenidas, con-
vocatoria y curso.

b) Formaciéon complementaria que tenga relacién direc-
ta con los cometidos y tareas que se desempefian en el
Museo Arqueoldgico.

c) Otras titulaciones.

d) Curriculum vitae.

e) Certificado de empadronamiento en cualquier muni-
cipio de la provincia de Alicante.

f) Toda la documentacion que juzgue pertinente adjun-
tar como mérito personal. En caso de trabajos realizados o
publicados se debera adjuntar una copia de ellos.

g) Fotocopia del D.N.I., numero de teléfono y direcciéon
de e-mail.

h) Declaracion responsable de hallarse al corriente de
sus obligaciones devengadas con anterioridad al 31 de
diciembre de 2012, respecto de la Excma. Diputacion Provin-
cial de Alicante, derivadas de cualquier ingreso de derecho
publico.

i) Declaracion responsable de hallarse al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social.

Toda la documentaciéon debera presentarse en docu-
mentos originales o en fotocopias debidamente compulsadas.
La documentacion que no cumpla estos requisitos no sera
tenida en cuenta a la hora de baremar el expediente personal
del solicitante.

Si la solicitud no reune los requisitos previstos en esta
Base, se requerira al interesado para que, en el plazo de 10
dias, complete dicha documentacion exigida. Este requeri-
miento se hara al e-mail que el candidato indique en la
solicitud. En caso de no ser asi se considerara que desiste de
su peticion y ésta sera archivada. Esta condicion no se
aplicara a los documentos que avalen méritos, puesto que
s6lo se valoraran aquellos que se acrediten debidamente y
dentro de los plazos de presentacion de solicitudes.

Sexta.

Incompatibilidades.

Las becas, durante el periodo de disfrute de las mismas,
son incompatibles con cualquier otra Beca o Ayuda que
pudiera conceder otra Entidad publica o privada para la
misma o similar actividad, asi como con la percepcién de
ingresos de cualquier otra Administraciéon Publica, o con la
realizacion de otra actividad que menoscabe las tareas de
formacién. La infraccién de esta regla autorizara a esta
Excma. Diputacion Provincial a cancelar el disfrute de las
Becas.

En ningun caso podran disfrutar de esta beca las personas
que se encuentren disfrutando o hayan renunciado a otra beca
de Restauracién concedida por esta Diputacién Provincial.

No se podra compatibilizar el disfrute de la beca con
cualquier tipo de contrato sea este por cuenta ajena o en
régimen de auténomo.

Si una vez iniciado el disfrute de la beca el becario/a
suscribe contrato por cuenta ajena o se da de alta en el
régimen de autébnomo, se pondra fin al disfrute de dicha beca.

Séptima.

Obligaciones y prohibiciones.

a) Incorporarse al Museo Arqueolégico en la fecha que
se le indique, salvo autorizacion expresa. La falta de incorpo-
racion, o la inasistencia ulterior injustificada se interpretara
como renuncia a la beca.

b) Los becarios estaran obligados a realizar con aprove-
chamiento, durante todo el periodo que dure el beneficio de
la Beca, las tareas que le sefiale el Director del Museo, bajo
su asesoramiento y direccién, estando sujetos a los horarios

que se determinen y cumpliendo en todo caso la jornada
oficial.

c) Informar y responder de su actividad.

d) Hacer uso adecuado de las instalaciones y depen-
dencias del Museo Arqueoldgico.

e) Mantener la confidencialidad respecto de la informa-
cion a la que tuviere acceso durante su estancia y una vez
finalizada ésta.

f) Los beneficiarios, en el plazo de diez dias una vez
finalizada la Beca deberan presentar una memoria de la
formacion llevada a cabo.

Octava.

Derechos.

Los becarios tendran los siguientes derechos:

a) Al uso de instalaciones y servicios segun las respec-
tivas normas reguladoras.

b) Podran disfrutar de un dia laboral de descanso por
cada mes dedicado, al objeto de poder realizar gestiones
personales. Dicho disfrute podra ser acumulado o fracciona-
do a peticion de la persona interesada y siempre con el
consentimiento de la persona asignada para la tutoria.

Novena.

Terminacion.

Las becas terminaran por las siguientes causas:

a) Por finalizacion del plazo de duracion establecido.

b) Por renuncia de la persona interesada.

c) Por pérdida de las condiciones o requisitos para la
adjudicacion de la beca.

d) Por revocacion de la concesién de la beca por
incumplimiento de las obligaciones. Los beneficios de la
beca podran dejarse sin efecto, a juicio de la Comision
Calificadora a que se refiere la Base Décima, si a la vista de
los informes emitidos por el responsable técnico de la de-
pendencia del Museo Arqueolégico donde el becario realice
las tareas propias de la beca, se apreciare que el becario no
ha cumplido sus compromisos relativos a los trabajos y
servicios de formacion que se le hayan encomendado y al
conjunto de obligaciones especificadas en la base 7°.

Décima.

Proceso de seleccion.

Para la valoracion de los méritos de los solicitantes se
constituird una Comisién Calificadora integrada por:

Presidente:

El Diputado del Area de Cultura de la Excma. Diputacion
Provincial.

Vocales:

El Director Técnico del Museo Arqueolodgico Provincial
(MARQ). )

La Directora del Area de Cultura de la Diputacion Pro-
vincial.

La Jefa de la Seccion Econdmico-Administrativa del
MARQ.

Un Restaurador de Arqueologia del MARQ.

La Directora Técnica del MUBAG.

Secretario:

La Secretaria General de la Excma. Diputacion Provin-
cial de Alicante, o funcionario de la misma en quien delegue.

Los vocales de la Comision Calificadora seran designa-
dos por la Presidencia.

La Comisién Calificadora elaborara la propuesta de
concesion dentro del plazo més breve posible, una vez
finalizado el plazo de presentacion de instancias, en la que
propondra a las personas que a su juicio considere merezcan
beneficiarse de las Becas, asi como los suplentes que crean
oportunos, publicandose la lista por orden de puntuacién en
eltablén de anuncios de la Excma. Diputacién Provincial, sito
en la calle Tucuman num. 8, de Alicante, durante el plazo de
diez dias para reclamaciones. Examinadas las alegaciones
a la propuesta de concesion provisional, la Direccion del
Museo Arqueolégico elaborara propuesta de resolucion de-
finitiva a la Junta de Gobierno de esta Corporacion, quien
resolvera la concesion de becas cuando exista crédito ade-
cuado y suficiente conforme a la Base 22.
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Decimoprimera.

Valoracion de méritos.

La Comision Calificadora evaluara las condiciones de
mérito debidamente justificadas que hayan aportado de
acuerdo con las puntuaciones siguientes:

a) Expediente académico personal, de 0 a 8 puntos.

b) Realizacion de cursos especializados o asignaturas
incluidos en la carrera que tengan relacion con la formacién
del becario, de 0 a 4 puntos.

c) Experiencia en restauracion museografica, y realiza-
cion de cursos fuera del expediente académico relacionados
con la materia objeto de la convocatoria, de 0 a 2 puntos.

d) Otras licenciaturas relacionadas con la materia obje-
to de la convocatoria, de 0 a 1 puntos.

e) Conocimiento del valenciano. Se valorara hasta un
maximo de 0,50 puntos, siempre que se acredite estar en
posesion del certificado expedido por la Junta Qualificadora
de Coneixements del Valencia.

f) Se valorara hasta un maximo de 0,50 puntos el
conocimiento de lenguas oficiales de la Unién Europea
diferentes de la lengua espafiola, a razén de un maximo de
0,25 puntos por idioma. Sélo se valoraran los idiomas comu-
nitarios diferentes de la lengua espafola que se acrediten
documentalmente mediante certificados expedidos por las
Escuelas Oficiales de Idiomas o cursos obtenidos en el
extranjero, en cuyo caso se debera estar en posesién de la
credencial que acredite su homologacion o convalidacion.
En ningun caso se consideraran los cursos superados de
idiomas incluidos en los planes de estudios de Graduado
Escolar, Formacion Profesional, Bachiller y de estudios uni-
versitarios de cualquier nivel.

Decimosegunda.

En el caso de que alguno de los beneficiarios propues-
tos renunciase a la Beca, ésta podra recaer, previo nombra-
miento por la Junta de Gobierno de la Excma. Diputacion, en
el primero de los suplentes propuesto por la Comision Cali-
ficadora. Por otra parte, si por cualquier motivo, la beca
concedida quedase sin efecto, o para cumplir el periodo de
prorroga previsto en la Base Segunda, podra recaer la misma
en el aspirante que por puntuacién, siga como suplente,
quien podra disfrutarla durante el tiempo que restase al
sustituido o por el periodo de prérroga, extremo que debera
aprobarse mediante resolucion de la Junta de Gobierno de la
Excma. Diputacion Provincial de Alicante.

Asimismo, en el caso de que la citada convocatoria
quedase desierta por falta de aspirantes, con caracter excep-
cional, el Director Técnico del Museo Arqueoldgico Provin-
cial podra proponer a la Junta de Gobierno de la Excma.
Diputacién Provincial, que las citadas becas de formacion
sean cubiertas por personas que, reuniendo los requisitos de
la convocatoria, estén suficientemente cualificadas para el
desempefio de las mismas.

Decimotercera.

Si en el plazo de tres meses contado desde el dia que
finalice el plazo de presentacion de solicitudes no se produ-
jese la resolucién de esta Convocatoria, se entendera que
todas las peticiones quedan desestimadas.

Decimocuarta.

Naturaleza de la beca.

La relacién que se establezca entre la persona benefi-
ciaria de la beca y esta Diputacion no constituye, en ningin
caso, unarelacion laboral, sin perjuicio de la aplicacion de las
normas que procedan en materia de seguridad social y
prevencion de riesgos laborales. Al no existir relacion labo-
ral, la finalizacion de la beca no genera ningun derecho de
indemnizacion, al igual que el tiempo de estancia como

becaria no supone ningun derecho para una posterior incor-
poracién a la plantilla. En cualquier caso si ocurriera dicha
incorporacion, este periodo de beca no se computara a
efectos de antigliedad, ni eximira del periodo de prueba en su
caso.

Anexo

Solicitud de participacion en la convocatoria para la
concesion de dos Becas de formacion en Restauracion
Museografica, a desarrollar en el Museo Arqueolodgico de
Alicante de la Excma. Diputacion Provincial, segun convoca-
toria publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de fecha
... de ... de 2013.

1. Datos del solicitante:

- Nombre y apellidos:

- Direccion:

- Municipio: codigo postal: Teléfono:

- N.LLF:

- E-mail:

2. Requisitos que cumple el solicitante:

- Poseer nacionalidad espariola.

- Residir en la provincia de Alicante.

- Titulacion:

- Fecha finalizacion de los estudios:

- No haber disfrutado con anterioridad de la misma beca
que se solicita, concedida por la Excma. Diputacion Provin-
cial de Alicante.

- Encontrarse al corriente en sus obligaciones
devengadas con anterioridad al 31 de diciembre de 2012,
respecto de la Excma. Diputacién Provincial de Alicante.

- Estar al corriente en el cumplimiento de las obligacio-
nes tributarias y frente a la Seguridad Social.

3. Documentacién que adjunta:

- Documento Nacional de Identidad.

- Certificado de Empadronamiento en el Municipio de:

- Titulo de:

- Certificacion del expediente académico.

- Curriculum vitae del solicitante con los documentos
que acrediten lo alli reflejado, respecto a la realizacién de
cursos especializados; experiencia en restauracion
museografica, otras titulaciones y otros meritos a efectos de
lo dispuesto en la base decimoprimera de la convocatoria.

- Declaraciéon responsable de no haber disfrutado con
anterioridad la misma beca que se solicita, concedida por la
Excma. Diputacion Provincial de Alicante.

- Declaracién responsable de hallarse al corriente de
sus obligaciones, devengadas con anterioridad al 31 de
diciembre de 2012, respecto de la Excma. Diputacion Provin-
cial de Alicante, derivadas de cualquier ingreso de derecho
publico.

- Declaracion responsable de hallarse al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social.

El/la abajo firmante solicita se le admita la presente
instancia y los documentos acreditativos de cumplimiento de
los requisitos y de los méritos que alega, a efectos de
participar en el concurso publico para la concesién de la beca
de que se trata.

En..a..de ... 2013.

lima. Sra. Presidenta de la Excma. Diputacion Provin-
cial de Alicante.
Alicante, 8 de abril de 2013.
LA PRESIDENTA,
Fdo.: Luisa Pastor Lillo.
LA SECRETARIA GENERAL,
Fdo.: Amparo Koninckx Frasquet.
*1307358*

ANUNCIO

Aprobado por el Pleno Provincial de esta Excma. Diputacién Provincial, en sesion ordinaria de fecha 4 de abril de 2013, el
expediente sobre aprobacion del Plan Provincial a las Obras y Servicios de Competencia Municipal y Mejora de la Red Viaria
Provincial, Anualidad 2013, se expone al publico para reclamaciones y alegaciones, por plazo de DIEZ DIAS, en el Area de Oficina



